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                                    平成２７年１０月１３日 

 

 関 係 各位 

 

                             北海道大学 

 産学・地域協働推進機構長  

川 端 和 重 

（公印省略） 

 

特任教員の公募について 

 

 このたび，当機構では更なる機能強化を図るため，下記の要領で特任教員を募集することとなりました。 

 つきましては，関係各位にご周知くださいますようお願い申し上げます。 

 

                   記 

１． 募集人員：１名 

 

２． 職   種：特任教員 

 

３． 職   名：特任准教授 

 

４． 応募資格：次の全ての要件を満たす方 

（１） 産学連携の推進に関して必要かつ広範な知識を有し，専門分野を問わず修士以上の学位を有

する方または同等の能力を有する方。特に性格が異なる複数の機関で，通算１０年以上の経

験を有する方が望ましい。 

（２） 地域の研究機関や支援機関，企業等にネットワークを有し，組織間の協働を企画し推進する

能力を有する方。特に地域プロジェクトのプロジェクトマネジメント経験を豊富に有する方

が望ましい。 

（３） 食関連分野で，豊富なネットワークを有し，異業種間でのプロジェクトを構築する能力があ

る方。特に，大型プロジェクトの申請や管理の実務を熟知している方が望ましい。 

（４） 経済学や経営学等人文社会科学系の実践的な知識を有し，文理融合型の産学連携を企画及び

推進する能力がある方。特に専門機関での研修及び実務経験が有る方が望ましい。 

（５） 大学発ベンチャーに対し，経営的な側面から支援する能力がある方。特に１０社以上の支援

経験がある方が望ましい。 

 

５． 採用時期：平成２８年４月１日 

 

６． 勤務形態：常勤（裁量労働制適用） 

 

７． 給 与 等： 国立大学法人北海道大学特任教員就業規則及び特任教員等年俸表（国立大学法人北海道 

  大学年俸制の適用に関する内規）等による。 

 

８． 任  期：３年 

         ３年の任期終了時までに勤務実績並びに業務実績を評価した上で，優秀であると認めた

場合，更に１回（３年）の延長可（※ただし，６５才を上限とする） 
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９． 職務内容：産学連携活動の推進に関する次の業務における企画及び管理 

（１） 食を中心とした組織型産学協働の企画及び推進 

（２） 食を中心とした地域協働の企画及び推進 

（３） 食を中心とした大学発ベンチャー支援 

（４） 「食と健康」研究会事務局長 

 

10．応募書類： 

（５） 履歴書（写真貼付） 

（６） 職務経歴書（A4  書式自由） 

（７） 業績目録（A4  書式自由） 

（８） 産学官連携にかかわる実績（A4  書式自由） 

（９） 北海道大学における産学官連携推進に関する抱負（A4  2000 字以内） 

       【書類提出先】〒001-0021 

札幌市北区北21西 11  北キャンパス総合研究棟３号館１階 

                              北海道大学 研究推進部 産学連携課 産学・地域協働推進機構担当 宛    

                ※封筒の表面に「特任教員公募関係」と朱書し郵送又は持参 

 

11．応募期限：平成２７年１２月２５日（金）必着 

 

12．選考方法：書類選考（第１次）及び面接（第２次 ※第１次で選考された方） 

 

13．連 絡 先：北海道大学 研究推進部 産学連携課 産学・地域協働推進機構担当 

TEL： 011－706－9196    E-mail：chizai@research.hokudai.ac.jp 

 

14．そ の 他：応募書類による個人情報は，選考にのみ利用し，選考終了後は選考された方を除き責任 

       を持って破棄しますので，返却いたしません。 


