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当メールニュースではイベントのお知らせや公募情報等、 

産学連携に関する情報をお流しいたします。 

会員の皆様への情報の配信をご希望の方は、news@j-sip.org 

あるいは産学連携学会事務局（j-sangaku@j-sip.org) までお寄せください。 

バックナンバー：http://www.j-sip.org/mail_news.php 

 

[[[[ ヘッドライン ]]]] 

――――――――――――――――――――――――――――――――― 

  

【国立循環器病研究センター 産学連携本部】 

 常勤職員募集のご案内 のご案内 

☆令和２年１０月２３日（金）必着 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

時下ますますご清祥のことと存じます。 

さて、当研究センターで更なる機能強化を図るため、以下のとおり 

職員を募集中です。 

ご関係者へ広くお知らせいただけますと幸いです。 

 

○産学連携本部 職員（任期付常勤） 

 

【募集人数】 任期付常勤職員 １名 

 

【採用予定日】 

令和２年１２月１日以降（別途調整） 

任期は採用より１年間とし、勤務成績により毎年更新あり。 

最長５年間で、その間の勤務成績により期限の無い雇用に切り替える 

可能性がある。 

 

【職務内容】 

循環器病を対象とする医療機器・医薬・サービス等に関して、研究 



開発から臨床現場において創出される知的財産の管理・活用を行う 

ことを主たる職務とする。具体的には、（１）発明の発掘、特許出願 

等による発明の保護、知的財産権に関する管理、知的財産権の創出から 

活用に至るまでのプロセスの円滑な運用に関すること、（２）（１） 

に関連した企業等との連携に際しての各種契約（秘密保持契約・ＭＴＡ・ 

共同研究契約・ライセンス契約等）に関すること、（３）その他産学 

連携本部での取り組みに応じた活動を行う。 

 

上記の職務について、国立循環器病研究センターでの知的財産の管理・ 

活用に強い熱意を持ちつつ、部署横断的に周囲の専門家とも協調的に取り 

組むことができる人材を求める。さらに、外部の機関、企業等とも粘り 

強く丁寧に交渉でき、全体的なスケジュールを踏まえて計画的に職務遂行 

できる資質を具えていることを望む。 

 

なお、役職（主任又は室員）は後述の応募資格及び選考結果を踏まえて 

決定する。 

 

【応募資格】 

以下Ａ）、Ｂ）のいずれも満たすこと。 

 

Ａ）①民間企業・特許事務所・アカデミア（大学・公的研究機関）等での 

知的財産、産学連携、研究支援（ＵＲＡ業務等）に係る実務経験、または、 

②民間企業やアカデミアでライフサイエンス・バイオ・医工学・薬学・ 

応用化学分野に係る研究経験があること。 

（①、②共に、特許など知的財産に関する業務の経験または知財管理能力の 

高さを示す公的な資格を有するとなお好ましい） 

 

Ｂ）アカデミア発研究成果の社会還元・事業化、企業等との産学官連携の推進 

に強い意欲があること。 

 

研究開発成果に係る産学官連携又は事業化を進める上で、自己の知識（特に 

知財及び技術）と調整能力によって業務を推進した経験を有するとなお好ましい。 

 

【提出書類】 

（１）履歴書(様式は HPより取得ください) 

（２）職務経歴書（様式自由） 

（３）当研究センターにおける産学官連携活動への抱負 

   （様式自由、Ａ４版 1～2枚程度） 

（４）大学の卒業証書の写しまたは卒業証明書 

（５）学位記の写し（修士、博士）（所有者のみ） 



 

【選考方法】 

書類及び面接 

 

【勤務場所】 

大阪府吹田市岸部新町６番１号 

国立循環器病研究センター 産学連携本部内 

 

【給与】 

当センター規程により支給 

昇給、賞与、諸手当あり 

 

【健康保険等】 

国家公務員共済組合制度加入、労働保険制度加入 

 

【応募方法】 

令和２年１０月２３日（金）必着で封筒に「産学連携本部職員 応募」 

と朱書のうえ下記宛提出して下さい。 

※期限前であっても採用者が決定次第、募集を締め切る場合もあります。 

〒564-8565 大阪府吹田市岸部新町６番１号 

国立循環器病研究センター 人事部 人事課 人事係 

 

【問い合わせ先】 

国立循環器病研究センター 

オープンイノベーションセンター  

産学連携本部 知財戦略室長 大藤（おおとう） 

TEL 06-6170-1070 

 

【その他】 

詳細は以下 URLをご参照ください。 

別紙様式ダウンロードも以下から可能です。 

http://www.ncvc.go.jp/recruit/info/other/post_801.html 


