
国立研究開発法人日本原子力研究開発機構 

技術系職員（キャリア採用）募集要項 

─ 研究連携成果展開部 ─ 

 

詳細はこちらをご覧ください。 

https://www.jaea.go.jp/saiyou/career/326/ 

 

【概要】 

採用予定人数 技術系職員 ： 1名 

（１）業務分野： 

産学官連携の推進及び知的財産の利活用業務 

（２）募集テーマ： 

原子力機構の研究開発から生じた知的財産については、広く産業界・社会に開放して事業

化・実用化（社会実装）を進めることにより、イノベーション創出に資するなど研究開発成果

の最大化を図ることとしている。 

このため、原子力機構では、企業等が競争優位性を確保しつつ安心して事業化・実用化が

進められるよう、保有する知的財産の権利化や保護を積極的に行うとともに、原子力機構の

技術能力の高さを国内外に広くアピールすること等により、企業等への橋渡し（マッチング）

を積極的に行い、共同研究開発や技術移転、原子力機構発ベンチャーの創出につなげる業

務を強化している。 

今般、産学官連携の推進及び知的財産の利活用に関する業務に従事する人材を募集し、

採用後はいずれかの業務分野の主担当者として専門性を発揮して活躍いただく。 

【具体的な業務内容例は以下のとおり】 

原子力機構が保有する知的財産の企業等への橋渡し（マッチング） 

原子力機構が保有する知的財産の企業等への技術移転（共同研究開発を含む） 

原子力機構が保有する知的財産の事業化・実用化可能性、経済的価値等の評価 

原子力機構発ベンチャーの事業化等支援 

原子力機構の研究開発から生じた知的財産の権利化・管理（特許事務所等との調整を含

む） 

原子力機構が保有する知的財産に関する契約（ライセンス等）の交渉・締結 等 

https://www.jaea.go.jp/saiyou/career/326/

