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当メールニュースではイベントのお知らせや公募情報等、 

産学連携に関する情報をお流しいたします。 

会員の皆様への情報の配信をご希望の方は、news@j-sip.org 

あるいは産学連携学会事務局（j-sangaku@j-sip.org) までお寄せください。 

バックナンバー：http://www.j-sip.org/mail_news.php 

 

 

[[[[ ヘッドライン ]]]] 

―――――――――――――――――――――――――――――――――  

 

【福岡大学】 

 研究推進部専任教育職員の募集について 

 

☆応募締切日  令和 4 年 10 月 7 日（金）必着 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――― 

福岡大学 研究推進部専任教育職員 公募要領 

 

 

１．所 属   福岡大学 研究推進部 

 

２．職 名   教育職員 

 

３．資 格   教授又は准教授 

 

４．募集人員  1 名 

 

５．任 期   ・任期は、令和 5 年 4 月 1 日から令和 8 年 3 月 31 日まで 

         とする。 

        ・審査を実施し、2 年を限度で更新する場合がある。 

        （ただし、雇用契約期間は、通算して 5 年までとする） 

        ・大学が特別の理由があると認める場合には、雇用 



         契約期間を定めずに契約を更新することがある。  

        ・定年は、本学規程により 65 歳 

 

６．採用予定日 令和 5 年 4 月 1 日 

 

７．業務内容 

   次のような、研究に関する活動全般 

  ①研究推進に係る企画、立案業務 

  ②公募研究への申請支援業務及び採択後の管理業務 

  ③受託研究、共同研究契約に関するコーディネート業務 

  ④カーボンニュートラル推進に係る業務 

  ⑤ベンチャー支援に関する業務 

  ⑥福岡大学産学連携協議会(本学と企業経営者による組織)に関する 

   業務 

  ⑦研究に伴う社会貢献に関する業務 

  ⑧上記業務に関連する業務 

   (特許等の技術移転、利益相反、安全保障輸出管理)全般 

 

８．応募資格 

  ①大学院修士課程修了以上の学歴を有する者。博士の資格を持つ 

   ことが望ましい。 

  ②コミュニケーション能力を有し、協調性をもって業務に取り組 

   める者 

  ③産学官連携分野の専任教育職員として活躍する能力及び意欲を 

   有し、且つ業務内容に熱意を持って取り組み、スキル向上に意欲 

   のある者 

  ④技術移転機関における業務、中小企業支援機関等における産学官 

   連携業務、企業等における開発・事業化業務、若しくは大学等に 

   おける研究の何れか一つ以上の経験を有する者 

  ⑤科学的知識を有し、大学内の研究者と連携して技術移転や共同 

   研究等のマネジメント能力を有する者 

 

９．待 遇   本学規程による 

 

１０．応募書類 

   ①履歴書〔写真添付 別紙①〕 

  写真は、応募 3 か月以内に撮影したものに限る。 

   ②教育業績書（全業績について記載したもの）〔別紙②〕 

   ③職務実績書〔別紙③〕 

   ④研究業績書（主要な業績について記載したもの）〔別紙④〕 



   ⑤志望理由書（A4 判 1 枚 1,500 字程度 横書き 書式自由） 

 

応募書類については、以下より入手ください。 

http://www.sanchi.fukuoka-u.ac.jp/sangakukan/osirase/2022/0922koubo.html 

 

 

 ※必要に応じて追加書類の提出を求める場合があります。 

 ※応募書類に含まれる個人情報は、本選考以外の目的には使用 

  しません。 

 ※応募書類は、採用・不採用の結果を問わず返却致しません。 

  (不採用の方の応募書類については、採用活動の終了時点で廃棄 

  させて頂きます。) 

 

１１．応募締切日  令和 4 年 10 月 7 日（金）必着 

 

１２．選考方法 

   ①第一次選考（10 月上旬）：書類審査 

   ②第二次選考（11 月上旬）：第一次選考の書類審査を通過した 

                候補者は、面接選考(プレゼンテー 

                ションを含む）を行ないます。 

 ※上記の選考に要する費用(交通費等)は、自己負担となります。 

 

１３．応募書類の提出先 

   〒814-0180 福岡市城南区七隈八丁目 19 番 1号 

    福岡大学 研究推進部 産学知財課 宛 

 ※封筒の表に「専任教育職員応募書類」と朱書きの上、簡易書留で 

  郵送すること。（持参不可） 

 

１４．問い合わせ先 

   福岡大学 研究推進部 産学知財課長（飯田） 

   TEL：092-871-6631 内線 2830 

   FAX：092-866-2308 

   E-mail：sanchi@adm.fukuoka-u.ac.jp 

 ※福岡大学は、男女共同参画を推進しています。 


